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Handlungsfeld 
Legislaturziele  
2022-2025 

Jahresziele 2022 Jahresziele 2023 Jahresziele 2024 Jahresziele 2025 

1. Gemeindeentwick- 
lung und Finanzen 

Alte Formulierung für 2023:  
Der Gestaltungsplan Bahnhof 
Nord ist öffentlich aufgelegt. 

Neue Formulierung ab 2023: 
Die neue Nutzungsplanung 
Siedlung  und Kulturland wird 
umgesetzt. 

Der Planungskredit für den Ge-
staltungsplan Bahnhof Nord ist 
für die Gemeindeversammlung 
traktandiert. (Ziel erreicht) 

Entwicklung Zentrumszone: Die 
Testplanung ist abgeschlossen 
und das Richtprojekt liegt im 
Entwurf vor. 

  

"Hofmatt" (Gebiet zur Verdich-
tung und Siedlungserneuerung): 
Eigentümergespräche haben 
stattgefunden und der Planungs-
auftrag an ein Planungsbüro ist 
erteilt. 

  

Die Verkehrssicherheit auf den 
Kantonsstrassen ist überprüft und 
mögliche Optimierungen sind 
aufgezeigt. 

Die Bedürfnisse der Gemeinde 
sind beim Kanton deponiert und 
ein Gespräch mit dem neuen 
Kantonsingenieur hat stattgefun-
den. (Ziel erreicht) 

(2023 kein Ziel)   

Der Steuerfuss steigt nicht über 
102 % und die vom Kanton emp-
fohlene pro-Kopf-Verschuldung 
wird nicht überschritten. 

Der Finanzplan ist gemäss Er-
gebnis der Arbeitsgruppe Raum-
planung aktualisiert. 
(Ziel erreicht) 

Belastbare Zahlen der Planungs-
kommission für die Aufgaben- 
und Finanzplanung liegen vor. 
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2. Infrastruktur Der Bedarf an Schulraum ist 
verifiziert und Massnahmen sind 
eingeleitet. 

Lösungsvorschläge der Arbeits-
gruppe Raumplanung liegen mit 
Kostenschätzung vor.  
(Ziel erreicht) 

Das Raumprogramm ist von der 
Planungskommission erarbeitet 
und vom Gemeinderat geneh-
migt. (JW) 

  

Bevölkerung und Petitionäre sind 
bis Ende Mai 2023 über den 
Stand der Planung informiert. 

  

Der Bedarf an Turnhallen und der 
Erneuerungsbedarf der Infra-
struktur sind verifiziert. 

(2022 kein Ziel) Der Gemeindeversammlung vom 
10.11.2023 wird ein Kredit bean-
tragt entweder für einen zweiten 
Teil des Studienauftrags oder für 
die Planung einer neuen Turnhal-
le. 

  

Dimension und Standort der 
Gemeindeverwaltung sind ge-
klärt. 

Lösungsvorschläge der Arbeits-
gruppe Raumplanung liegen mit 
Kostenschätzung vor.  
(Ziel erreicht) 

Das Raumprogramm ist von der 
Planungskommission erarbeitet 
und vom Gemeinderat geneh-
migt. 

  

Bevölkerung und Petitionäre sind 
bis Ende Mai 2023 über den 
Stand der Planung informiert. 

  

Die Radweglücke Eggelerbach-
strasse – Gartenstrasse ist plane-
risch geschlossen. 

Die öffentliche Auflage des Er-
schliessungsplans Eggelerbach 
hat stattgefunden. 
(Ziel nicht erreicht) 

Der Erschliessungsplan Eggeler-
bach ist vom Gemeinderat be-
schlossen. 

  

Die Parkierungssituation in der 
Gemeinde ist erfasst und bewer-
tet und Optimierungsmöglichkei-
ten sind aufgezeigt. 

Die Bewilligungsfähigkeit einer 
neuen Parkierungsanlage beim 
Strandbad ist geklärt. 
(Ziel erreicht) 

(2023 kein Ziel)   

Die Bedürfnisse für weitere 
Sport- und Freizeitangebote sind 
geklärt. 

Die Baubewilligung für einen 
Pétanqueplatz ist erteilt. 
(Ziel erreicht) 

Der Pétanqueplatz ist realisiert.   

Ein Betriebskonzept für den 
Pétanqueplatz liegt vor und eine 
Vereinbarung mit den Betreibern 
ist abgeschlossen. 
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3. Gesellschaft und 
Soziales 

Die Zukunft der Spitex Beinwil 
am See/Birrwil ist geklärt. 

(2022 kein Ziel) Erstgespräche mit möglichen 
Kooperationspartnern haben 
stattgefunden. 

  

Angebote für die familienergän-
zende Kinderbetreuung sind 
gesichert. 

(2022 kein Ziel) Das Raumprogramm ist von der 
Planungskommission erarbeitet 
und vom Gemeinderat geneh-
migt. 

  

Bevölkerung und Petitionäre sind 
bis Ende Mai 2023 über den 
Stand der Planung informiert. 

  

4. Verwaltung Die Gemeindeverwaltung verfügt 

über eine zukunftsfähige Organi-

sationsstruktur. 

Die Stellenbeschreibungen für 

alle Abteilungsleitenden sind 

aktualisiert und harmonisiert. 

(Ziel erreicht) 

Das Pflichtenheft für eine mögli-

che Stelle "Bauverwalter" ist 

erarbeitet. 

  

Der Stellenplan der Gemeinde-

verwaltung ist überprüft.  

(Ziel nicht erreicht) 

Mögliche Kooperationen mit 

anderen Gemeinden im Bereich 

Bauverwaltung sind besprochen. 

  

Die Gemeindeverwaltung prüft 

aktiv Synergien mit anderen 

Organisationen. 

Die Zusammenarbeit mit der 

Bauverwaltung ist mit einer Pro-

zessbeschreibung dokumentiert. 

(Ziel nicht erreicht) 

(2023 kein Ziel)   

Möglichkeiten der Digitalisierung 

sind erkannt und geklärt. 

 

Der Versand von Gebührenrech-

nungen wird digital angeboten. 

(Ziel nicht erreicht) 

Automatisierte Datenerfassung 

und Verrechnung der Wasser-

verbrauchsgebühren sind geklärt. 

  

Der Variantenentscheid für eine 

elektronische Geschäftsverwal-

tung (Gever) liegt vor. 

(Ziel erreicht) 

Die elektronische Geschäftsver-

waltung (Gever) ist in allen Ver-

waltungsabteilungen und beim 

Gemeinderat eingeführt. 

  

 


